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1. RIGAS 1. TALMACIBAS VIDUSSKOLAS VISPARIGS RAKSTUROJUMS
1.1. Izglitojamo skaits un 1stenotas izglitibas programmas 2024./2025. macibu gada.

- - Licence Izglitojamo  |Izglitojamo
zglitibas zglitibas Isteno$anas Licencésan skiits,Juzsékot skaits, nosledzot
D e o % Vietas adrese N as  [2024.2025.  [024./2025.

datums |m.g. m.g.
Pamatizglitibas .
otrd posma 23011114 ;;‘;gg‘le%;a V-3073 |07 070020 246 277
rogramma ’
Vispargjas vidgjas [ ateales icla
izglitibas 31016014 257% Riga V-3147(10.07.2020. 1638 1461
rogramma ’

2025./2026. macibu gada Rigas 1.Talmacibas vidusskola (turpmak — R1TV) macibas
uzsaka 1993 izglitojamie.

1.2. Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai

un macibu partraukSanai izglitibas programmas 2024./2025. macibu gada laika

1.2.1. dzivesvietas maina, izbraukSana no Latvijas — 234 izglitojamo un vinu vecaku iestajoties
miné&ja ka skolas mainas iemeslu;

1.2.2. velme mainit izglitibas iestadi — 496 izglitojamo un vinu vecaku iestajoties mingja ka
iemeslu; galvenie iestades mainas iemesli ir vairak laika saviem hobijiem, veselibas
problémas un dazadi psihologiska rakstura iemesli;

1.2.3. cits iemesls — laika planoSana, darbs, profesionalais sports ming€ja 183 izglitojamo un vinu
vecaki.

1.3. Pedagogu un atbalsta personala nodroSinajums

2025./2026. macibu gada RI1TV ir nodroSinata ar pedagogiem visu izglitibas programmu
macibu priek§metu un jomu macisanai. R1TV pieejamais atbalsta personals ir karjeras konsultants,
psihologs, pedagoga paligs un socialais pedagogs.

2. RI1TV darbibas pamatmerki
2.1. Vizija: atbildigs, mérktiecigs, kritiski domajoss izglitojamais, kur§ ir gatavs iegiit jaunas
zinasanas visa milZza garuma.
2.2. Misija: izglitojamajam atbalstoSas macibu vides nodro$inajums, kvalitativs un daudzveidigs
macibu saturs, kuru apgiist izglitojamais vinam pieejamaja laika un vieta.
2.3. Vertibas: savstarpgja ciena, atbildiba, sadarbiba un kopigi sasniegts kvalitativs rezultats.
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2.4. 2024./2025. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritates

Sasniedzamie rezultati (kvantitativi un kvalitativi)

Norade par uzdevumu izpildi (sasniegts/dal&ji
sasniegts/nav sasniegts) un komentars

Kvalitativa maciSanas un
macisanas procesa
nodro$inasana

Kvalitativi

1) izveidota sisttma visu parejas posma
izglitojamo zinasanu, prasmju un kompetencu
diagnostic€Sanai

Sasniegts — izveidoti un ieviesti diagnostikas darbi katra
macibu priekSmeta pirms macibu uzsaksanas, lai novertetu
izglitojama iepriek§ iegltas zinaSanas, prasmes un
kompetences, izdariti secinajumi un piedavatas
kvalitativas konsultacijas ieprieks€jo klaSu triikstosas
macibu vielas apguvei.

2) nodroSinats atbalsts izglitojamiem, kuri atstati
uz otru gadu taja pasa klase, papildus darbs ar
klases audzinataju un priekSmetu skolotajiem,
iesaistot vecakus, socialo pedagogu

Sasniegts — pienemts darba socialais pedagogs, ir izveidota
sistéma un tadejadi ar1 atbalsts izglitojamiem, kuri atstati
uz otru gadu taja pasa klase.

3) aprobéta un ieviesta macibu vidé eSkola
digitalais materials, kas ietver formativas
vertésanas sisteému

Sasniegts — izstradats un ieviests eSkolas platforma digitalo
materialu risinajums, ar kura palidzibu, izglitojamais
apgist macibu tematus un automatiski veic formativo
paSparbaudi. Pasparbaudes jautajumos jasasniedz 60%, ja
neizdodas, tad digitalais materials jaapgiist atkartoti.

Kvantitativi

1) Izlidzinat izglitibas iestades izglitojamo
vid§jos statistiskos sasniegumus ikdienas
macibu darba atbilstosi valsts parbaudes
darbos iegiitajiem rezultatiem 20% apmeéra

Nav sasniegts — salidzinot izglitojamo vid€jos statistiskos
sasniegumus ikdienas macibu darba atbilstoSi valsts
parbaudes darbos iegiitajiem rezultatiem, secinam, ka nav
izdevies iegiitos planotos rezultatus.

2) izglitibas iestades vid€jas vispargjas izglitibas
programmu absolventiem sasniegts
centraliz€to eksamenu raditajs vismaz valsts
noteiktaja minimalaja Iimenit

Nav sasniegts — apkopojot centralizéto eksamenu
rezultatus, diemz&l secinam, ka valsts noteiktais
minimalais [imenis nav sasniegts. Decembra beigas tika
organizets obligats diagnostikas darbs matematika, nosakot
obligatas klatienes konsultacijas izglitojamajiem, kuri
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nevar sasniegt 20% robezu, ka ar1 tieSsaisté tika kartoti
diagnostikas darbi eksamenos izveletajos priekSmetos, lai
parliecinatos par izglitojamo sagatavotibu un motivetu
konsultacijam.
3) nodroSinats izglitojamiem, kuri atstati uz otru | Sasniegts — katram izglitojamajam, kur§ atstats uz otru

gadu taja pasa klase, papildus darbs ar klases
audzinataju, priekSmetu skolotajiem, iesaistot
vecakus, socialo pedagogu

gadu taja pasa klasé tiek veidots atbalsta plans, kura tiek
paredzétas papildus konsultacijas ar  priekSmeta
skolotajiem, kuros ir bijis nesekmigs veértejums, ka ari
individualas konsultacijas ar socialo pedagogu un klases
audzinataju, lai uzlabotu sekmju limeni macibu priekSmeta.

Pedagogu profesionalas
pilnveides par efektivakam
talmacibas metodém un rikiem
istenoSana

Kvalitativi

1)

ieviesta eSkold sisteéma, ieglstot informaciju
par izglitojamo aktivitattm un ieinteresétibu
macisanas procesa

Sasniegts — digitalo macibu materialu veidosanas komanda
ir izstradajusi instrukcijas par efektivakam talmacibas
metodeém un rikiem, kas ievietotas eSkolas skolotaju sadala
“Aktuali”. eSkola ieviesta digitalo materialu novertésanas
sisttma, kurai V@l nepiecieSams programmét paris
papildinajumus.

2)

veikts parskats par pedagogu izglitibu,
profesionalo kvalifikaciju un profesionalo
kompetences pilnveidi

Sasniegts — veikts parskats par pedagogu izglitibu,
profesionalo kvalifikaciju, ka arT veicinata pedagogu
ieinteresé€tiba profesionalas kompetences pilnveide.

3)

izveidota sisttma pedagogiem darbam ar
talantigajiem izglitojamajiem

Sasniegts — izveidota sisteéma, kura pedagogi tiek materiali
stimulti par sasniegumiem izglitojamo olimpiadés un
zinatniski pétnieciskos darbos atkariba no izglitojamo
ieglitas vietas.

Kvantitativi

1)

vismaz 80% pedagogu ir Ilidzatbildigi
izglitibas iestades kvalitates nodrosinasana

Sasniegts —  izglitibas iestades pedagogiem veikta
anket€Sana ,,Skolotaju lidzatbildiba”. Rezultati liecina, ka
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98% pedagogu jitas lidzatbildigi par izglitibas kvalitates
nodro§inasanu.

2.5. R1TV darba prioritates un

lanotie sasniedzamie rezultati 2025./2026. macibu gada ietver (kvalitativi un kvantitativi):

Prioritates Sasniedzamie rezultati (kvantitativi un kvalitativi) Norade par uzdevumu izpildi (sasniegts/dal&ji
sasniegts/nav sasniegts) un komentars
Individuala atbalsta Kvalitativi
nodros$inasana ikviena
izglitojama izaugsmei
1) izglitojamo aktiva iesaiste macibu procesa,

uznemoties atbildibu par savu darbu un
demonstrgjot pozitivu attieksmi pret macisanas
procesu

2)

izglitojamie ir apguvusi macisanas stratégijas,
uzlabotas prasmes un macibu procesa kluvusi
patstavigaki un mérktiecigaki

3)

pilnveidots un nodroS$inats individuals atbalsts
izglitojamiem paSizaugsmes veicinaSanai

Kvantitivi

1)

ieglita informacija un dati par maciSanas un
macisanas procesa kvalitati macibu nodarbibas
noverojot ne mazak ka 20% pedagogu

2)

katrs pedagogs piedalas vismaz vienas
konferences  v@roSana un viena digitala
materiala noveértésana gada

3)

izstradata talantigo izglitojamo identifikacijas
sisttma un vismaz 30% no tiem iesaistiti
olimpiades, konkursos, sacensibas un dazados
pasakumos
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Emocionalas labbiitibas
stiprinaSana ikvienam izglitibas
procesa iesaistitajam

Kvalitativi

1) pilnveidota motivacijas sistéma talantigo
izglitojamo ieinteres@tibas, radoSuma un
sasniegumu veicinasanai

2) izglitojamo veiktas iniciativas un sadarbiba ar
vadibu, veidojot ieklaujosu un aktivu izglitibas
iestades vidi

Kvantitivi

1) veikta izglitojamo, vecaku un pedagogu
aptauja par izglitibas iestades mikroklimatu,
emocionalo un fizisko vidi, drosibu digitalaja
vidé

2) par 50% palielinajies izglitojamo skaits, kas
iesaistds pasparvalde, organizéti vismaz 2
kopigi pasakumi ar izglitibas iestades vadibu

3) noorganizgetas vismaz 2 konferences vecakiem,
un 80% sniedz pozitivu novertejumu

Izglitibas iestades darbibas un izglitibas programmu istenoSanas kvalitates mérki 2025./2026.m.g.:

rezultatus (4-5 balles);
35% 7.-9. klasu izglitojamo sasniedz optimalus macibu
rezultatus (68 balles).

Nr. Kvalitativais / kvantitativais indikators Noteiktais raditajs Sasniegtais raditajs
1. Izglitojamo  vidgjie statistiskie macibu
sasniegumi macibu gada nosléguma:
1.1. vispargjas pamatizglitibas programma/-s; | 65% 7.-9. klaSu izglitojamo sasniedz pietickamus macibu

1.2. vispargjas videjas izglitibas programma/-s. | 65% izglitojamo sasniedz pietickamus macibu rezultatus (4—

5 balles);
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35% izglitojamo sasniedz optimalus macibu rezultatus (6—8
balles).
2. Izglitojamo vidgjie statistiskie sasniegumi
valsts parbaudes darbos vid&jas izglitibas
programmas apguves nosléguma attieciba
pret vidéjiem valsts rezultatiem:
2.1. Izglitojamo vidgjie statistiskie sasniegumi | Vidgjie statistiskie sasniegumi attieciba pret vidgjiem valsts
valsts parbaudes darbos  vispargjas | rezultatiem:
pamatizglitibas  programmas  apguves | ® anglu valoda nav zemaki par 10%;
nosléguma 9. klase attieciba pret vid€jiem | @ latvieSu valoda nav zemaki par 5%;
valsts rezultatiem. e matematika nav zemaki par 15%.
3. Izglitojamo vidgjie statistiskie sasniegumi
valsts parbaudes darbos vidgjas izglitibas
programmas apguves nosléguma attieciba
pret vidéjiem valsts rezultatiem:
3.1. optimala kursa [iment; Vidgjie statistiskie sasniegumi attieciba pret vid€jiem valsts
rezultatiem:
e anglu valoda ir vienadi vai pietuvinati valsts rezultatiem;
e latvieSu valoda ir vienadi ar valsts rezultatiem vai augstaki,
e matematika nav zemaki par 15%.
3.2 padzilinata kursa limen. Vidgjie statistiskie sasniegumi attieciba pret vidéjiem valsts
rezultatiem:
e anglu valoda nav zemaki par 10%;
e latviesu valoda un literatiira nav zemaki par 5%;
e matematika nav zemaki par 15%.
4. Darbs ar talantigajiem izglitojamajiem un | Izglitojamiem ir sasniegumi olimpiades, konkursos,
izglitojamo  sasniegumi  olimpiades, | sacensibas novada un valsts [imeni.
konkursos, sacensibas u.tml.
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3. Elementu izveértéjums

3.1. Kategorijas “Atbilstiba mérkiem” elementa “Kompetences un sasniegumi” stipras puses un
turpmakas attistibas vajadzibas (aktualizéts 2022./2023. m.g.).

Pasveértésana izmantotas kvalitates veért€sanas metodes: aptauja, dokumentu analize.

Stipras puses:

RITV nodroSina vispargjas pamatizglitibas un vispargjas vid€jas izglitibas programmu apguvi
talmaciba, kas lauj izglitojamikem macities patstavigi, individuala tempa.

Izmantoti 1pasi strukturéti macibu materiali, tehniskie un elektroniskie sazinas lidzekli, kas pielagoti
individualam vajadzibam.

Pedagogi ir pieredz€jusi un parzina macibu saturu, nodroSinot daudzveidigu un misdienigu macibu
piedavajumu.

Macibas notieck moderna macibu vidé eSkola, kura izmantoti misdienigi informacijas tehnologiju
risinajumi.

Platforma tiek veidota individuali R1TV vajadzibam, izmantojot Ruby programmesanas valodu, kas
nodroS$ina pielagotus risinajumus.

Iestade un programmétaji pastavigi pilnveido tehnologiskas zinasanas, seko inovacijam un ievie$
jaunus risinajumus, lai uzlabotu macibu un komunikacijas procesus.

Turpmakas attistibas vajadzibas:

Turpinat atjaunot un papildinat macibu lidzeklus un materialus eSkolas vide.

Pilnveidot tehniskos risinajumus, lai nodroSinatu vél efektivaku macibu satura apguvi un sazinas
procesu starp izglitojamajiem, pedagogiem un administraciju.

Pielagot eSkolas risinajumus pieaugoSajam izglitojamo skaitam, nodroSinot sist€mas jaudu un
vienmerigu darbibu.

3.2. Kategorijas “Atbilstiba mérkiem” elementa “Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba” stipras puses
un turpmakas attistibas vajadzibas (aktualizéts 2024./2025. m.g.).

Pasveértésana izmantotas kvalitates vért€Sanas metodes: aptaujas, dokumentu analize.

Stipras puses:

2024./2025. macibu gada veiksmigi absolv&jusi:
o 9. Kklasi — 98 izglitojamie
o 12. klasi — 398 izglitojamie
Izglitojamiem un vecakiem ir pieejam kvalitativa un daudzveidiga informacija par profesionalas un
augstakas izglitibas iesp&jam.
Tiek nodroSinata vispusiga karjeras izglitiba, kas palidz absolventiem izvéléties turpmako izglitibas
vai darba celu.
Pamatizglitibas absolventu turpmakie virzieni liecina par veiksmigu pareju uz nakamo izglitibas posmu:
o 48% — turpina macibas RITV
o 29% — turpina macibas citas vidusskolas un profesionalas vidgjas izglitibas iestades
o 19% —uzsak darba gaitas
Vidgjas izglitibas absolventu dati norada uz augstu motivaciju un sekmigu integraciju talakas izglitibas
un darba tirgus vide:
o 61% — turpina studijas Latvijas un arzemju augstskolas, profesionalas izglitibas iestades, dala no
izglitojamajiem tas apvieno ar darbu.
o 39% — strada vai turpina savu profesionalo karjeru sporta, maksla un muzika.

Turpmakas attistibas vajadzibas:

Uzrunat tos pamatizglitibas absolventus, kuri nemacas un neuzsak darba gaitas, lai veicinatu vinu
integraciju turpmakaja izglitiba vai darba vide.

Uzlabot sadarbibu ar augstakas un profesionalas izglitibas iestadem, nodroSinot vél plasaku
informacijas pieejamibu un motivacijas pasakumus absolventiem.

Izstradat veél mérktiecigakus karjeras atbalsta pasakumus, lai palielinatu to absolventu skaitu, kuri
turpina izglitibu vai ieglist profesiju.
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3.3. Kategorijas “Atbilsttba meérkiem” elementa “Vienlidziba un ieklauSana” stipras puses un turpmakas
attistibas vajadzibas (aktualizéts 2022./2023. m.g.).

Pasverteésana izmantotas kvalitates veértéSanas metodes: aptaujas, dokumentu analize.

Stipras puses:

R1TV nodroS$ina ieklaujoSu un droSu macibu vidi, kura tiek veicinata vienlidziba, savstarpgja ciena,
atbalsts un taisnigums.
Darbinieki ievero:
o objektivitati, elastibu un toleranci,
o politisko neitralitati macibu un audzinasanas procesa,
o pedagogijas, profesionalas &tikas, cilveéktiesibu un humanisma principus.
Pedagogi un vadiba mérktiecigi strada, lai visi izglitojamie justos:
o cientti, gaiditi,
o emocionali un fiziski drosi,
o vienlidzigi neatkarigi no:
= priek$zinaSanam un akadeémiskas pieredzes,
= dzimuma, vecuma, kulttiras vai religiskas piederibas,
= sociala stavokla, atraSanas vietas vai veselibas.
RITV ir viena no lielakajam talmacibas vidusskolam Latvija, nodrosSinot izglitibas pieejamibu
plasai mérkauditorijai.
Iestade izmanto ieklaujoSo metodi, sniedzot otru iesp&ju ieglit pamatizglitibu un/vai vidgjo izglitibu
talmaciba.
RITV palidz izglitojamajiem veicinat sekmigu integraciju sabiedriba un darba tirgi, ipasi tiem,
kuri dazadu dzives apstaklu dél nav var&jusi macities klatieng.

Turpmakas attistibas vajadzibas:

Turpinat stiprinat ieklaujosas izglitibas atbalsta mehanismus, 1pasi izglitojamiem ar dazadam socialam
un emocionalam vajadzibam.

Paplasinat individualo konsultaciju un psihologiska atbalsta pieejamibu.

Veidot papildu digitalos rikus un metodiskos materialus, kas palidzetu dazadu mérkgrupu
izglitojamiem sekmigak apgiit macibu saturu talmaciba.

3.4. Kategorijas “Kvalitativas macibas” elementa “MaciSana un maciSanas” stipras puses un turpmakas
attistibas vajadzibas (aktualizéts 2024./2025. m.g.).

Pasveértesana izmantotas kvalitates vertéSanas metodes: konferencu veroSana, digitalo materialu izpéte,
sarunas ar mérkgrupam.

Stipras puses:

Tiek ieveroti talmacibas principi, prioritari 1stenojot izglitibas individualizaciju un pieejamibu.
Macibu saturs strukturéts péc tematisko modulu principa, nodrosinot skaidru un secigu apguvi.
Katras t€émas nosléguma pieejami virtuali pasSparbaudes uzdevumi, kas attista pasvertejuma prasmes
un veicina atbildigu 1lémumu pienemsanu par turpmako macisanos.
Izglitojamajiem nodro§inata bezmaksas PROF pieeja uzdevumi.lv.
E — macibu vide eSkola ir viena no iestades spécigakajam pusém — lietotaji atzist, ka taja viegli atrast
nepiecieSamo informaciju (91% aptaujato).
Izglitojamajiem pieejamas:

o tieSsaistes grupu konferences pirms ieskaitém,

o individualas konsultacijas tieSsaiste vai klatieng péc vienoSanas,

o detalizeta informacija par ieskaitém, vertejumiem, sazinu ar pedagogiem.
Neskaidros jautajumus var risinat telefoniski vai e-pasta; atbildes sniedz 1 darba dienas laika.
Izglitojamie aktivi izmanto atbalsta kanalus: 68% sazinas ar administraciju vai pedagogiem zinojumu
sistéma, 17% sazinai izmanto telefonu, 7% sazinas skolas cata.

Rigas 1. Talmdcibas vidusskola
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Nepilngadigo izglitojamo vecakiem pieejams profils eSkolad ar pilnu informaciju par bérna
sasniegumiem, materialiem un sazinas iesp&jam ar personalu.

Izglitojamie ik ménesi karto 3—9 ieskaites, nodroSinot sistematisku macibu progresu un izvairoties no
parslodzes noteiktos periodos.

Iespgjams izveidot individualu macibu planu un ieskaiSu grafiku, ja izglitojamais v€las paatrinatu
apguvi.

Izglitibas iestade veicina pasvaditas maciSanas prasmes un Iidzatbildibu par sasniegumiem.
Administracija regulari uzrauga eSkolas apmekl&jumu un nodroSina savlaicigu sazinu, ja konstatéta
pasivitate.

Sisteéma redzams izglitojama eSkola pieslégsanas laiks, materialu un ieskaiSu atvérsana.

Pedagogi mérktiecigi pilnveido izglitojamo prasmi argumentet, analizét un pienemt [émumus.

Tiek izmantota individuala pieeja, nemot véra izglitojama sagatavotibas Itmeni.

Pedagogi un pasi izglitojamie iesaistas macibu materialu pilnveidosana.

SemestrT tiek izvertéta macibu sasniegumu dinamika, izmantojot skolvadibas sistemu E—klase.

24% pedagogu maciSanas kvalitati verte ka loti labu, 42% — ka labu, 30% — ka viduv€ju, noradot, ka
uzlabojumi nepiecieSami papildus materialu veidoSanai digitalo materialu sadalai.

Turpmakas attistibas vajadzibas:

Turpinat pilnveidot macibu materialus, 1pasi video saturu.

Paplasinat digitalo resursu klastu, kas atbalsta pasvaditu maciSanos un palidz dazadu Iimenu
izglitojamajiem.

Veicinat pedagogu profesionalo pilnveidi tiesi talmacibas metodikas un digitalo riku izmantosana.
Attistit eSkolas funkcionalitati, lai vél vairak palielinatu to izglitojamo dalu, kuri sp&j patstavigi atrast
informaciju un risinat jautajumus bez administrativas iesaistes.

Paplasinat atbalsta mehanismus tiem izglitojamajiem, kam ir zemaks paSvaditas maciSanas [imenis vai
nepiecieSamas papildu konsultacijas.

Turpinat attistit motivacijas un iesaistes pasakumus macibu gada laika, lai veicinatu izglitojamo
lidzdalibu arpusskolas konkursos un olimpiades.

3.5. Kategorijas “Kvalitativas macibas” elementa “Pedagogu profesionala kapacitate” stipras puses un
turpmakas attistibas vajadzibas (aktualizéts 2024./2025. m.g.).

Pasverteésana izmantota kvalitates veértéSanas metode: dokumentu analize.

Stipras puses:

Visiem pedagogiem ir normativajos aktos noteikta nepiecieSama izglitiba un profesionala kvalifikacija
un profesionalas kompetences pilnveide.
Liela dala pedagogu strada izglitibas iestade vairak neka 10 gadus, kas nodroSina:

o Dbitisku profesionalo pieredzi,

o stabilitati un macibu procesa nepartrauktibu,

o padzilinatas prasmes un kompetences par talmacibas specifiku.
Pedagogi ir visu digitalo materialu autori, kas apliecina vinu kompetenci un sp&ju pielagot saturu
talmacibas vajadzibam.
Iestades administracija merktiecigi parrauga pedagogu profesionalas kompetences pilnveidi un
nepiecieSamibas gadijjuma sniedz finansialu atbalstu.
Pedagogu darba slodze planota optimali — ta nodroSina:

o pilnigu izglitibas programmu istenoSanu,

o atbilstibu pedagogu individualajam slodzes vélmem.
Macibu gada nosléguma tiek veikta sistematiska darba kvalitates izverteéSana:

o pedagogi veic pasnovertgjumu,

o administracija organiz€ individualas parrunas ar katru pedagogu, analizjot paveikto un

attistibas vajadzibas.

Turpmakas attistibas vajadzibas:

10

Rigas 1. Talmdcibas vidusskola



1 RIGAS 1.
Pasnovertéjums 2025. gads

o Turpinat attistit pedagogu profesionalas pilnveides atbalsta sisteému, 1pasi digitalo riku un talmacibas
metodikas joma.

o Izvertét nepiecieSamibu paplasinat macibu Iidzeklu izstrades komandu.

o Pilnveidot pedagogu pasnovértgjuma procesu, ieklaujot konkrétakus kvalitates indikatorus un
atgriezeniskas saites analizi.

3.6. Kategorijas “Kvalitativas macibas” elementa “Izglitibas programmu Isteno§ana” stipras puses un
turpmakas attistibas vajadzibas (aktualizéts 2024./2025. m.g.).

Pasvertésana izmantotas kvalitates veért€Sanas metodes: aptaujas, sarunas dazadas mérkgrupas, dokumentu
analize.

Stipras puses:

e RITV vispargjas pamatizglitibas (kods 23011114) un vispargjas vidgjas izglitibas (kods 31016014)
programmas talmaciba isteno jau kops 2013./2014. macibu gada, nodroSinot stabilu un ilggad&ju
pieredzi $aja izglitibas forma.

e Divpadsmit gadu laika izveidota un nostiprinata profesionala talmacibas sist€éma, kas ietver:

o aktualiz€tus un regulari pilnveidotus macibu materialus,
o misdienigas macibu metodes un pieejas.
o Uzlabotie macibu materiali veicina ne tikai zinasanu apguvi, bet ar1 sp&ju:
o izprast vertibas un likumsakaribas,
o pielietot zinaSanas prakse,
o prasmigi un atbildigi stradat ar informaciju.
o Vidgjas izglitibas programma tiek piedavati tris padzilinato kursu komplekti:
o medicinas virziens,
o humanitarais virziens,
o matematikas virziens.
Tas nodro$ina izglitojamajiem daudzveidigas iesp€jas izvéleties atbilstosi interes€m un nakotnes
karjeras planiem.
Turpmakas attistibas vajadzibas:

e Turpinat pilnveidot macibu materialus, ieklaujot aktualus nozares jauninajumus un praktiskus
piemeérus, kas veicina kritisko domasanu un kompetencu attistibu.

o Pastiprinat sadarbibu ar augstskolam un profesionalajam izglitibas iestadém, 1pasi padzilinato kursu
virzienos.

o Turpinat attistit digitalos rikus un metodikas, kas vél efektivak atbalsta praktisku un pétniecisku
macisanos talmacibas vide.

3.7. Kategorijas “IeklaujoSa vide” elementa “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas
(aktualizets 2022./2023. m.g.).
Pasvertésana izmantotas kvalitates vert€Sanas metodes: aptaujas, dokumentu analize, sarunas.

Stipras puses:
o Izglitojamajiem katru darba dienu no plkst. 9:00 Iidz 17:00 ir iesp&ja klatiene satikties ar R1TV
administraciju.

o Lielaka dala atbalsta tick nodroSinata attalinati, izmantojot:

o elektroniskos sazinas lidzeklus,

o talruni,

o nodrosinot atru un &rtu komunikaciju macibu procesa laika.
o Izglitibas process norit e-macibu vidé eSkola, kur tiek nodroSinata:

o saprotama un viegli pieejama informacija,

o &rta lietojamiba dazadu vecumu un sagatavotibas izglitojamiem.
o Izglitojamajiem pieejami dazadi sazinas un atbalsta formati:

o tieSsaistes grupu konferences,
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o individualas konsultacijas,
o klatienes tikSanas centralizéto eksamenu un individualo konsultaciju laika.
o Tiek nodro$inata individuala pieeja katram izglitojamajam, kas seviski svarigi talmacibas vide.
o Izglitibas iestade nodrosSina papildu atbalstu izglitojamajiem ar ilgstoSu macibu partraukumu:
o konsultacijas,
o individualos macibu planus,
o pielagotu macibu intensitati.
Turpmakas attistibas vajadzibas:
o Paplasinat digitalos atbalsta rikus un platformas, lai vél vairak uzlabotu sazinu un informacijas
pieejamibu.
o Izstradat papildu metodiskos materialus izglitojamiem, kuriem ir bijis ilgstoSs macibu partraukums un
kuriem nepiecieSama pakapeniskaka atgrieSanas macibu procesa.
e Turpinat pilnveidot eSkola informacijas struktiiru, lai samazinatu nepiecieSamibu péc individualiem
skaidrojumiem un atbalsta.
o Palielinat tieSsaistes konsultaciju biezumu intensivakajos macibu periodos (pieméram, pirms
eksameniem un ieskaiSu iesniegSanas terminiem).

3.8. Kategorijas “Ieklaujosa vide” clementa “Drosiba un psihologiska labklajiba” stipras puses un
turpmakas attistibas vajadzibas (aktualizéts 2022./2023. m.g.).
Pasvérteésana izmantotas kvalitates vertéSanas metodes: aptaujas, dokumentu analize, sarunas.
Stipras puses:
e Izglitojamiem un vecakiem ikdiena tiek nodroSinats plass atbalsts no:
o iestades administracijas (klases audzinataji, direktora vietnieki),
o pedagogiem,
o psihologa,
o sociala pedagoga.
o Atbalsts pieejams vairakos sazinas kanalos:
o telefoniski,
o zinojumu sist€éma,
o e-pasta.
o Atbalsta saturs ietver:
o uzslavas un motivgjosu atgriezenisko saiti,
o pamudindjumus un uzmundrindjumus,
o draudzigus atgadinajumus par terminiem,
o konstruktivas parrunas un palidzibu griitibas.
o Administracija, pedagogi un atbalsta personals reagé uz problémam, kas saistitas gan ar macibu
procesu, gan eSkola lietoSanu.
e RITV sadarbojas ar pasvaldibu socialajiem dienestiem, lai atbalstitu nepilngadigos ar maciSanas
gritibam un vinu gimenes.
o Regulara sazina par izglitojamo sasniegumiem un eSkola apmekl&jumu.
o Lai gan izglitibas iestade neisteno specialas izglitibas programmas, ta nodrosina atbalstu izglitojamiem
ar dazadam specialam vajadzibam:
o individuals macibu grafiks,
o papildu konsultacijas,
o pagarinats ieskaiSu izpildes laiks.
Sadarbiba ar vecakiem tiek mekl&ti risinajumi macibu gritibu parvarésanai.
e Socialajam grupam tiek pieSkirtas atlaides macibu maksai, veicinot izglitibas pieejamibu.
Turpmakas attistibas vajadzibas:
o Attistit papildu psihologiska un emocionala atbalsta pasakumus, Tpasi tiem izglitojamiem, kuri
saskaras ar ilgsto§am macibu griititbam.
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Paplasinat digitalos rikus un resursus specialo vajadzibu atbalstam — MobingSTOP programma.
Turpinat pilnveidot sadarbibu ar socialajiem dienestiem, paplasinot atbalstu vidgjas izglitibas posma
izglitojamajiem.

Stiprinat preventivos pasakumus, lai savlaicigi identificétu izglitojamos, kuriem nepiecieSama
palidziba, vél pirms paradas butiski macibu vai emocionali sarezgTjumi.

3.9. Kategorijas “leklaujoSa vide” elementa “Infrastruktiira un resursi” stipras puses un turpmakas
attistibas vajadzibas (aktualizéts 2024./2025. m.g.).

Pasverteésana izmantotas kvalitates veértéSanas metode: aptaujas, dokumentu analize, sarunas.

Stipras puses:

RITV noma telpas izglitibas iestades biroja un macibu procesa nodroSinasanai Latgales iela 257B,
Riga, kas nodroSina administrativo un organizatorisko darbibu.

Valsts parbaudijumi tiek kartoti arT Rigas 88. vidusskola, sledzot oficialu telpu nomas ligumu, kas
nodrosina atbilstoSu vidi eksamenu norisei.

Macibu materialus un ieskaites izstradajusi R1TV pedagogi.

Iestadei ir pietickami materialtehniskie resursi un iekartas izglitibas programmu nodroSinasanai.

Visi izglitibas iestades datori ir aprikoti ar licencétu programmatiiru, kas garanté droSu un kvalitativu
darba vidi.

Izglitojamie macibu procesa izmanto personigo datortehniku, bet izglitibas iestade nodroSina viniem
Microsoft Office programmatiiras piekluvi.

Turpmakas attistibas vajadzibas:

Turpinat atjaunot un moderniz€t materialtehniskos resursus, nemot véra informacijas un
komunikacijas tehnologiju attistibu un programmu prasibas.

Pilnveidot eSkola tehnisko infrastruktiru, lai nodroSinatu lielaku sist€mas jaudu un stabilitati
pieaugosa lietotaju skaita gadijuma.

Paplasinat macibu materialu un videolekciju klastu, 1pasi interaktivo un vizualo resursu joma.
Izvertét iesp&jas nodrosinat dalai izglitojamo papildu tehnisko atbalstu gadijumos, kad personiska
datortehnika nav pietickama macibam.

3.10. Kategorijas “Laba parvaldiba” elementa “Administrativa efektivitate” stipras puses un turpmakas
attistibas vajadzibas (aktualizéts 2023./2024. m.g.).

Pasvertésana izmantotas kvalitates vert€Sanas metodes: aptaujas, sarunas, dokumentu analize.

Stipras puses:

R1TV administrativo vadibas struktiiru 1steno direktors un pieci direktora vietnieki, kas nodroSina
efektivu pienakumu sadalijumu.

Katrai personai ir precizi delegétas atbildibas, parraudzibas un sadarbibas jomas, kas nodrosina
skaidru organizatorisko strukttiru.

Iestades direktora profesionalitate izvéloties atbilstoSus darbiniekus macibu procesa nodroSinasanai.
Iestades direktora prpfesionala sadarbiba ar Izglitibas un zinatnes ministriju, Valsts izglitibas attistibas
agentiru, Izglitibas kvalitates valsts dienestu, dazadam pasvaldibam u.c.

Turpmakas attistibas vajadzibas:

Turpinat pilnveidot ieksgjas parraudzibas sist€mas digitalizaciju (pieméram, automatiz€ta statistikas
apkoposana par apmekl&jumu un sekmeém).

Veicinat datu analizes riku izmantoSanu, lai atrak identific€tu izglitojamos ar macibu griitibam un
nodroSinatu preventivu atbalstu.

Paplasinat un pilnveidot vadibas dokumentu aktualizéSanas procesu, nodrosSinot atraku pielagoSanu
izmainam normativajos aktos.

Stiprinat vadibas personala profesionalo pilnveidi informacijas un komunikacijas tehnologiju un
talmacibas joma.
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o Izvertét nepiecieSamibu paplaSinat vadibas komandu, ja pieaug izglitojamo skaits un darba apjoms
(ipasi komunikacijas un datu monitoringa joma).

3.11. Kategorijas “Laba parvaldiba” elementa “Vadibas profesionala darbiba” stipras puses un turpmakas
attistibas vajadzibas (aktualizéts 2023./2024. m.g.).
Pasvertésana izmantotas kvalitates veértéSanas metodes: dokumentu analize, sarunas.
Stipras puses:
e RITV direktoram ir 14 gadu profesionala pieredze talmaciba, kas nodro$ina padzilinatas zinaSanas
par talmacibas specifiku un procesa organizésanu.
o Direktora izglitiba pedagogijas vadiba atbilst amata prasibam, nodro$inot sp&ju:
o pienemt tiesiskus un pamatotus [émumus,
o 1izstradat un izdot R1TV normativos aktus,
o organizet efektivu izglitibas iestades vadibu.
e Direktors ir atbalstoSs un atveérts inovacijam, iesaistas jaunu ideju izvertéSana un ieviesana.
o Jaunas pieejas tiek analizétas sadarbiba ar administraciju un pedagogiem, izvertgjot to ietekmi uz
pamatmeérku sasniegSanu, produktivitati un efektivitati.
o Nodrosinata regulara sadarbiba ar iestades dibinataju, tadgjadi:
o veicinot izglitibas iestades darbibas nepartrauktibu,
o nodrosinot finanSu piesaisti resursu, projektu un attistibas vajadzibam.
Turpmakas attistibas vajadzibas:
o Turpinat pilnveidot vadibas prasmes izglitibas tehnologiju un talmacibas inovaciju virziena, sekojot
nozares straujai attistibai.
e Veicinat plasaku pieredzes apmainu ar citam izglitibas iestadém un nozares ekspertiem, lai stiprinatu
jaunu risinajumu ievieSanu.
o Attistit strategiskas planoSanas instrumentus, lai precizak prognozgtu iestades attistibas vajadzibas
(cilvékresursi, tehnologijas, macibu saturs).
e Turpinat pilnveidot sadarbibas modelus ar dibinataju, ipasi attieciba uz ilgtermina finans€juma
planosanu un jaunu projektu piesaisti.

3.12. Kategorijas “Laba parvaldiba” elementa “Atbalsts un sadarbiba” stipras puses un turpmakas
attistibas vajadzibas (aktualizéts 2023./2024. m.g.).
Pasverteésana izmantotas kvalitates vertéSanas metodes: dokumentu analize, sarunas.
Stipras puses:
e RI1TV vadiba, saskana ar dibinataja izvirzitajiem merkiem un uzdevumiem, sadarbojas ar pedagogiem,
lai nodrosinatu izglitibas iestades stratégisko attistibu.
o Tiek veidota vienota darba organizacijas kultura, kas balstas uz:
o kopigu mérku un uzdevumu izpratni,
o sakartotu un atbildigu darba vidi,
o cienpilnu un profesionalu saskarsmi starp vadibu, pedagogiem, izglitojamajiem un vecakiem.
e Vadiba sekmé humano un étisko vértibu ievérosanu — cilvéka cienu, patiesibu, gudribu, labestibu un
skaistuma izpratni.
o lestades kultura akcente nacionalas un universalas cilvéces vertibas, veidojot pozitivu un droSu macibu
un darba vidi.
Turpmakas attistibas vajadzibas:
o Turpinat stiprinat vadibas un pedagogu sadarbibas mehanismus, lai strategiskas attistibas mérki tiktu
istenoti efektivak.
o Pilnveidot iek$&jas komunikacijas kanalus, lai nodroSinatu atraku informacijas apriti un vienotu
izpratni par izmainam un prioritatem.
e Veicinat personala profesionalas kultiiras attistibu, izmantojot macibas, pieredzes apmainas un
metodiskos pasakumus.
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o Regulari izvertet darba vides organizacijas efektivitati un nepiecieSamas izmainas, lai saglabatu augstu
profesionalas kultiiras Iimeni.

4. Informacija par lielakajiem Istenotajiem projektiem

e Noslégts sadarbibas ligums ar Rigas Tehnisko universitati par zinatniski p&tniecisko projektu
“Pedagogiskas darbibas modelt un masinmacisanas pieeja balstita individualizetas macisanas
metodes izstrade e-studiju atbalstam”.

Rezultats: ieviesta SMS atgadinajumu sist€éma e-macibu vidé eSkola, kas uzlabo izglitojamo
iesaisti un disciplinu.

o Starptautiska pieredzes apmainas un inovativu risinajumu mekléSana R1TV vadiba piedalijas LIAA
organiz€taja Latvijas delegacijas tirdzniecibas misija ASV, apmeklgjot:

o Silikona ieleju, GOOGLE, Plug and Play, 500,

Holberton programmeésanas skolu,

Florida Virtual School,

tikas ar latvieSu uznémeju kopienam Sanfrancisko.

Ieguvums: starptautiska pieredze un ieskats modernakajas EdTech prakses.

e Vadiba devas pieredzes apmaina uz Parizi, iepazistinaja arzemju izglitibas iestades ar R1TV un
mekl&ja sadarbibas iesp&jas eSkola attistibai. Apmekleta modernaka privata programmeésanas skola
Francija —“NR.42”.

e Vadiba ir apguvusi profesionalu programmu “TieSsaistes kursu rezisors” pie rezisora Jakova Samova.

o Ir dibinata jauna strukttirvieniba “Openschool.lv”, ar Baltija unikalu macibu video studiju, aprikotu
ar:

O O O

interaktivo tafeli,

profesionalam kameram,

suflieri,

Jalinga programmatiru ar automatisko montazu un zimé&Sanas/teksta funkcijam.
Rezultats: augstas kvalitates videolekciju veidoSana, moderns saturs talmaciba.

O O O O

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi
RITV ir noslégusi sadarbibas ligumus ar vairakam augstskolam un koledzam, nodroSinot misu
absolventiem iesp&ju turpinat studijas gan talmaciba, gan klatieng, sanemot atlaides macibu maksai.
RITYV sadarbibas augstskolas un koledZas:

e Biznesa, makslas un tehnologiju augstskola ,,RISEBA”
o Alberta koledza

e Ventspils Augstskola

e Gramatvedibas un finansu koledza

e HOTEL SCHOOL Viesnicu biznesa koledza

e Biznesa augstskola “Turiba”

o Transporta un sakaru institts

e Juridiska koledza

o Rigas Tehniska universitate

o Baltijas Starptautiska akadémija

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana
Prioritates:
2024./2025. macibu gada: Sevis izzinaSana un veselibu veicinosas aktivitates.
2025./2026. macibu gada: Izglitojamo labizjiitas veicinasana.
2026./2027. macibu gada: Tradiciju kopSana un vertibas balstitu tikumu izkopSana.
Galvenie secinajumi pec 2024./2025. macibu gada audzinaSanas darba izvertéSanas:
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e Socialais pedagogs ir vadijis lekcijas par socialo prasmju attistiSanu, sekméjot izglitojamo
sp&ju sadarboties un risinat konfliktus.

e Karjeras konsultants ir organizgjis lekciju par pozitivas sadarbibas veidosanu ar Iidzcilvékiem,
uzsverot savstarpgjas cienas un komunikacijas nozimi.

e Direktora vietnieki ir nodroSinajusi dazadas arpusstundu veselibu veicinoSas aktivitates, kas
veicinajusas izglitojamo fizisko un emocionalo labsajutu.

o Direktora vietnieki ir aktualiz&jusi un papildinajusi eSkolas sadalu “Esi vesels!”, papildinot to
ar jauniem ieteikumiem un resursiem.

e Izglitojamajiem ir izsiitita un veikta anketa par “Emocionalo vardarbibu”, kas palidz&jusi
apzinat izglitojamo emocionalo passajiitu un pilnveidot izglitibas iestades atbalsta sist€ému.

7. Citi sasniegumi

o Izglitojamie piedalas olimpiades, konkursos un izglitibas iestades pasakumos:
21 izglitojamais piedalijies valodu, politikas un filosofijas olimpiades,
19 dalibas Rigas rajona posmos, 1 atziniba novada [imeni,

4 godalgotas vietas novada:

. vieta Rigas valstspils€tas pasvaldibas anglu valodas valsts 54. olimpiades novada 2. posma,

. vieta Rigas valstspils€tas pasvaldibas politikas un tiesibu 18. olimpiades novada 2. posma,

. vieta Rigas valstspils€tas pasvaldibas filozofijas valsts 11. olimpiades novada 2. posma,

. vieta Rigas valstspils€tas pasvaldibas anglu valodas valsts 54. olimpiades novada 2. posma
Izglitojamo piedaliSanas latvieSu valodas un literatiiras Rigas valstspilsétas paSvaldibas 51.
olimpiades 2. posma, Rigas valstspilsétas pasvaldibasanglu valodas 54. olimpiades 2. posma.

e ZPD darbos matematika iesaistijies 1 izglitojamais — iegiita I1I pakape Latvijas skolénu 49. zinatniskas
pétniecibas darbu konferences 2. posma 2. karta.
e Katru gadu izglitojamie tiek izvirziti valsts meéroga atzinibam:
o 2 izglitojamie sanémusi Ministru Prezidenta atzinibu,
o 1 izglitojamais — FinanSu ministrijas Simtgades stipendiju

2024./2025. macibu gada pilniba ieviesta eSkolas jauna macibu materialu funkcionalitate “Digitalie

materiali”, kura nodrosina daudzpusigu macibu priekSmetu apguvi ar integrétu pasSparbaudes funkcionalitati,

ka ar1 integréts proktoringa risinajums diagnostikas darbiem.

o

O WW — —o0 O

8. R1TYV rezultati valsts parbaudes darbos

9. klase
70,00% 65,80%
58,50%
60,00% ’ 9
>3,80% 51,60%
50,00% 45,10%
40,00%
30,00% 26%
20,00%
10,00%
0,00%
LatvieSu valoda Matematika Anglu valoda
M Rigas 1. Talmacibas vidusskola Vidéjais vertéjums valsti
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2024./2025. macibu gada apliecibu par pamatizglitibu ieguva 98 izglitojamie, 25 izglitojamie 9. klasi
beidza ar liecibu, no kuriem 21 izglitojamais nenokartoja kadu no eksameniem, 32 izglitojamie bija atbrivoti
no eksameniem.

9. klases izglitojamo vidéjie vertejumi ikdienas darba un valsts parbaudes darbos

2024./2025. m.g.

Nav Nepietickams Pietieckams Optimals Augsts Vidéjais  Vidgjais

Mﬁcvibu vertejuma  Itmenis % Iimenis %  limenis Iimenis vertéjums vertéjums
priek$mets % % balles (%)
NV 1-3 balles 4-5 balles (gada) eksimena
6-8 9-10
balles balles
Angl 3,1%
nglu 1% ) 7.8% 77.3% 1,7% 7,46 51,6%
valoda
Latvie§ 9
atvieSu 5,5% 0,8% 50,8% 41,4% 1,6% 5,45 45,1%
valoda
Matematika  8,6% 3,9% 32% 492%  6,3% 5,99 26%

Analizgjot korelaciju starp pamatizglitibas izglitojamo sasniegumiem ikdienas macibu darba un valsts
parbaudes darbos, var secinat, ka latviesu valoda pastav mérena sakritiba un savstarp&ja atbilstiba starp gada
vertéjumiem macibu priekSmetos un iegiitajiem novert§jumiem centralizetajos eksamenos. Diferences nav
izteikti biitiskas. To gan nevar teikt attieciba uz matematiku un anglu valodu. lesp&jams, ka izglitojamie pildot
ieskaites eSkolas platforma ir iemacijusies konkrétus ieskaites tematus un uz tiem koncentr&jas, savukart
centralizétaja eksamena jauzrada loti apjomigas zinasanas par vairakiem macibu gadiem.

RITV izglitojamajiem zemakais vertgjums centralizétajos eksamenos ir macibu priekSmeta
matematika. Salidzinot ar valsti vidéjo eksamenu rezultatiem, anglu valoda un latvieSu valoda atskiriba ir par
14%, tas saistits ar to, ka eksamenus kartoja mazakumtautibu izglitojamie, kuriem latvieSu un anglu valoda
ka macibu priekSmets visu pamatskolu ir bijusi ka sveSvaloda. Macibu priekSmets — matematika ir ka
“klupSanas akmens” daudziem izglitojamajiem pamatizglitibas iegiiSanai. R1TV piedava iegiit izglititbu no 7.
klases, 1idz ar to pamatzinasanas matematika jau ir apgitas iepriekS$&jo skola nepilnigi, kas liedz
izglitojamajiem pilnvertigi apgiit nakamo vielu, jo nav izprasti matematikas pamati. RITV vadiba,
matematikas skolotaji un eksakto macibu priekSmetu metodiskas komisijas parstavji ir izanaliz€jusi rezultatus
un nonakusi pie secindjuma, ka R1TV organizg skolas eksamenu matematika, uz kuru jaierodas klatieng
obligati. Macibu procesa metozu dazadiba, satura daudzveidiba, savlaiciga diagnostika un nepiecieSamais
atbalsts kopuma uzlabojis matematikas centraliz&ta eksamena rezultatus salidzinot ar pagajuso gadu par 4%.

12. klase
12. klase 2024./2025. macibu gada atestatu par vid€jo izglitibu ieguva 398 izglitojamie, 131
izglitojamajiem bija atbrivojums no eksameniem, 124 izglitojamie 12. klasi beidza ar liecibu, jo nenokartoja
kadu no eksameniem.

17

Rigas 1. Talmdcibas vidusskola



a RIGAS 1.
PasSnovertéjums 2025. gads

70,00% 90,00%
60,70% 79,60%
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52%
50,00% 70,00% 62,00% 62,00%
o 43,70% 00% ,00%
60,00% . .
40,00% 50,30% 53,00% 52% 53%
20,00% 42%  42,14% %
9 0
30[00% 28, IOA 20 OO‘y (o} 7 (] 39% 41’306
7 (4 0,
. 30,609 32:80%
20,00% 30,00%
21,80%
10,00% 20,00%
0,00% 10,00%
ANGOL LATOL MATOL 0,00%
m Rigas 1. Talmacibas vidusskola ANGAL LATAL MATAL VESAL SOCAL BIOAL KIMAL KRAL
Vidéjais vértéjums valst m Rigas 1. Talmacibas vidusskola Vidéjais vértéjums valstt

12. klases izglitojamo vidéjie vértéjumi ikdienas darba un valsts parbaudes darbos
2024./2025. m.g., 12. klase

. - Optimal id&iai
Macibu Nav Nepietieck  Pietiekam Hpml;ll?ss At Vidgjais \\/;15(11-2;115
priekSmets vertéjuma _ am.s . S 1Ten1s % Iimenis % Vertejl_lms ms (%)
NV [imenis % % o 9-10 balles balles cksime
1-3 balles  4-5 balles (gada) _
balles na
Angl
val‘(‘i’:l _ _13% 763%  10,7% 7.0 503
Angl
Val(‘)’g;‘ﬂ _ 0,4% 5.1% 74.6%  20.3% 75 55.6
L . W
v:lt:;‘;s'l’ _ - 32% 655%  2.4% 6,1 512
LatvieSu
valoda un 0,6% - 20,8% 767%  2.6% 6.3 46
literatura I1
Matematik
ate';‘at' a 0.4% 0.7% 34.2% 614%  4.4% 6,1 16,9
Matematik
a ei‘I‘a 1Ka _ - 27.4% 50% 22.6% 6.7 345
Vasture I 1.7% - 15% 767%  83% 6.8 36
Sociala
zin(;ctllfe:sll 0,7% - 17.9% 764%  5.6% 6.7 32,7
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Biologija I ; - 19,4% 73,5%  7,1% 6,6 35,2
Kimija II 6,3% - 10% 90% - 6,6 19

Analizgjot korelaciju starp vidgjas izglitibas izglitojamo sasniegumiem ikdienas macibu darba un
valsts parbaudes darbos, var secinat, ka sakritiba un savstarpgja atbilstiba starp gada vert€jumiem macibu
priekSmetos un iegiitajiem novertéjumiem centraliz€tajos eksamenos diferences svarstas 18% - 50% robezas.

2024./2025. macibu gads R1TV salidzinot ar pagajuso macibu gadu bija veiksmigaks:

* 99 izglitojamie nenokartoja matematikas eksamenu (divas reizes mazak ka ieprieksgja gada).

* 17 izglitojamie nenokartoja latvieSu valodas eksamenu.

* 13 izglitojamie nenokartoja anglu valodas eksamenu.

* 2 izglitojamie nenokartoja socialo zinatnu eksamenu.

» 1 izglitojamais nenokartoja véstures eksamenu.
Nemot vera iepriek$€ja macibu gada rezultatus, pedagogi ieviesa §adas inovacijas, kuras tiks turpinatas art
2025./2026. macibu gada:

* Digitalie macibu materiali — formativas vértéSanas uzlaboSana, pedagogu riks izglitojama zinasanu

Iimena diagnosticéSanai.

» Izglitibas iestades diagnostikas darbs matematika klatien&, par¢jos priekSmetos notiks eksamenu
izm€ginajuma ieskaites.

+ Jaizglitibas iestades diagnostikas darbs matematika netiek nokartots, izglitojamam tiek noteiktas
obligatas konsultacijas un atkartots diagnostikas darbs marta ménesi.

* Eksamenu grupu konsultacijas online un klatiene reizi ménesi.

* Neierobezotas iesp€jas individualam konsultacijam.

» Diagnostikas darbi — grupu un individuialas konsultacijas izglitojamiem, kuru rezultati diagnostikas
darba nesasniedz vismaz 40% robeZzu.

» Atbalsta komandas iesaiste darba ar izglitojamiem, kuri macibas konkrétaja klas€ atkarto otru reizi.

* Karjeras konsultacijas — stiprina motivaciju absolvét izglitibas iestadi, parada nakamo izglitibas solu
iespgjas.

» Atbilstosi R1TV §1 gada audzinaSanas darba prioritatei — izglitojamo labizjiitas veicinaSana —
izzinoSas lekcijas.

* Discord grupa — sazinai un atbalstam starp izglitojamiem un pedagogu.

RITV centralizéto eksamenu vid€jais rezultats 2024./2025. macibu gada bija 39,77%, kas ir par 2%

augstaks ka iepriek$€ja macibu gada, obligatajos valsts centraliz€tajos eksamenos anglu valoda,

latvie$u valoda un matematika — 37,71%.

Galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.
o Izglitibas iestade katru gadu, sadarbiba ar dibinataju, izverte izglitojamo sasniegto rezultatu kvalitati
piedavatajas izglitibas programmas.
e Analizes rezultati liecina, ka nemainiga prioritate ir izglitojamo sasniegumu paaugstinasana ikdienas
macibu procesa.
e Lai to nodroS$inatu:
o tiek pilnveidota sadarbiba ar macibu priekSmetu pedagogiem,
o tiek piedavata individualizéta pieeja izglitojamajiem ar maciSanas grutibam,
o tiek nodroSinats atbalsts un papildu iesp&jas talantigajiem izglitojamajiem.

9. Informacija par izglitibas iestades akreditacija vai izglitibas iestades vaditaja noverteSana
noradito uzdevumu izpildi
Uzdevums Informacija par izpildi
Pielietojot dazadas formas un metodes, pilnveidot | 25.09.2024. izglitibas iestades pedagogi iesniedza
paSvertéSanas un attistibas planoSanas procesu, | priekSlikumus paSnovert€juma zinojuma pilnveidei.
tadejadi  veicinot vl aktivaku visu mérkgrupu
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Pasnovertéjums

2025. gads

(izglitojamie, pedagogi, vecaki) iesaistiSanos,
lidzdarboSanos un lidzatbildibu izglitibas iestades
darba kvalitates novértésana un efektivitates
uzlabos§ana.

29.05.2025. iestades pedagogi iesaistijas un
aizpildija anketu ,,Skolotaju Iidzatbildiba”, tadejadi
izprotot pasveértéSanas procesa biititbu un nodrosinot
iesp€jas pilnveidot izglitibas iestades darba kvalitati
un efektivitati.

2024./2025. macibu gada laika veiktas individualas
sarunas ar pedagogiem, pedagogi ir veikuSi sava
darba pasvertéjumu, iegtita informacija un dati tiek
izmantoti  izglittbas iestades pasnoveért€§juma
zinojuma, tadejadi nodroSinot iesp&ju efektivizet
izglitibas iestades darbu.

01.08.2025. izglitibas iestades pedagogi iesniedza
ierosinajumus, datus, ka ar sarunu un diskusiju laika
iegtita aktuala statistiska informacija ir apkopota un
integréta  izglitibas  iestades  paSnovértéjuma
zinojuma.

Direktore

G.Vavere
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